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des Synodalen Ausschusses

1. Dr. Thomas Arnold 6. Dr. Martina Kreidler-Kos

2. Christian Gärtner 7. Michaela Labudda

3. Erzbischof Herwig Gössl 8. Birgit Mock

4. Bischof Dr. Franz Jung 9. Weihbischof Ludger Schepers

5. Wolfgang Klose 10. Finja Miriam Weber

GF: Charlotte Dietrich

Martha Linck



Zwei zentrale Aufgaben der Kommission II

1. Evaluation 

des Prozesses

2. Monitoring

der Beschlüsse

➢ Auswertung auf Zukunft hin

➢ Was wollen wir besser machen?

➢ Was wollen wir beibehalten? 

➢ Verantwortung 

➢ Sichtbarkeit

➢ Wirksamkeit



Arbeit der Kommission

Sitzungen:

12 Sitzungen (8 digital, 4 analog)

4 Ergebnisse der Arbeit:

- Evaluation

- Monitoring

- Handlungsempfehlungen

- Lehren aus dem Monitoring



Monitoring

Zwei Versände:

20. Februar 2025 (letzte Rückmeldung: Anfang Dezember 2025)

20. Mai 2025 (letzte Rückmeldung: 10. November 2025)

Adressaten:

- 27 (1. Versand) bzw. 23 (2. Versand) Diözesanbischöfe für 
Bistumsprozesse 

- Vorsitzender der Deutschen Bischofskonferenz (für DBK)

- Präsidentin des Zentralkomitees der deutschen Katholiken (für 
ZdK)



Gegenstand des Monitoring

- Einbeziehung der Gläubigen in die Bestellung des Diözesanbischofs

- Lehramtliche Neubewertung von Homosexualität

- Grundordnung des kirchlichen Dienstes

- Der Zölibat der Priester – Bestärkung und Öffnung

- Verkündigung des Evangeliums durch beauftragte Getaufte und Gefirmte in Wort & 
Sakrament

- Segensfeiern für Paare, die sich lieben

- Prävention sexualisierter Gewalt, Intervention und Umgang mit Tätern in der 
katholischen Kirche

- Umgang mit geschlechtlicher Vielfalt

- Frauen in sakramentalen Ämtern – Perspektiven für das weltkirchliche Gespräch



Monitoring - Ergebnisse

Ergebnisse: 

- anonymisiert, nach Handlungstext

- dokumentiert, nicht interpretiert

Auswertungs-Kategorien:

1. Was wurde umgesetzt?

2. Wenn ja: Wie wurde es umgesetzt? (best practice)

3. Wenn nein: Warum wurde es nicht umgesetzt? (Hindernisse)

4. Anmerkungen (best practice)



Handlungsempfehlungen

1. Umsetzungserfolge kommunizieren

2. Gelingende Erfahrungen austauschen & Synergien nutzen

3. Klärungen veröffentlichen / wahrnehmen

4. Modellhaft arbeiten

5. Mit knappen Personalressourcen und zeitlichen Kapazitäten umgehen

6. Erfahrungen der Diasporagebiete aufgreifen



Handlungsempfehlungen

7. Kooperationen nutzen

8. Mit unterschiedlichen Haltungen und inhaltlichen Differenzen umgehen

9. Synergien mit weltkirchlichen Synodalprozessen aufgreifen

10. Mit nicht vorhandenen Reaktionen aus dem Vatikan umgehen

11. Offene Posten bearbeiten



Offene Posten bearbeiten

➢ Musterordnung für Bischofsbestellung

➢ Teilkirchliche Regelungen für die Zölibatsfrage bei Priestern

➢ Änderung Katechismus in Bezug auf Homosexualität

➢ Schuldbekenntnis der Kirche & liturgische Arbeitshilfe

➢ Homosexualität kein Weihehindernis mehr

➢ Klärung Grundordnung & Ehrenamt



Offene Posten bearbeiten 

➢ Revision nihil obstat

➢ Regelungen für dispensierte Priester

➢ Partikularnorm Laienpredigt

➢ Sozialwissenschaftliche Untersuchung

➢ Forschungen zum Frauendiakonat in Auftrag geben

➢ Verbleibende offene Punkte umsetzen



Handlungsempfehlungen

7. Kooperationen nutzen

8. Mit unterschiedlichen Haltungen und inhaltlichen Differenzen umgehen

9. Synergien mit weltkirchlichen Synodalprozessen

10. Mit nicht vorhandenen Reaktionen aus dem Vatikan umgehen

11. Offene Posten bearbeiten

12. Mit Spannungen umgehen



Empfehlungen für zukünftige 
Beschlusstexte

1. Kurze Beschlusstexte verfassen 

2. Klare Zielsetzung der Beschlüsse formulieren (Was genau?)

3. Präzise diejenigen benennen, die mit der Umsetzung beauftragt 
werden (Wer genau?)

4. Einen Zeitkorridor festlegen, innerhalb dessen die Beschlüsse 
umgesetzt sein sollen (Bis wann genau?)

5. Kriterien zur Überprüfbarkeit der Umsetzung der Beschlüsse angeben 
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